
MODEL ANÀLISIS

PERCEPCIÓ DEL CONTROL SOBRE 
LES OPORTUNITATS
- Valoració i expectatives sobre les 
oportunitats reals

NORMES SUBJETIVES
- Morals (Obligació d’estudiar)
- Socials (Grup de referència)

INTENCIÓ 
(Actituds)

Constructiva -
reproductiva

ACCIONS
(Profunda o 
superficial)

RESULTATS
(Notes)

MOTIVACIONS CAP ALS ESTUDIS

- Intrínseques o Extrínseques en l’elecció 
de carrera 

OPORTUNITATS
- Normes institucionals (tipus de diplomes, organització de la titulació, 
alumnes per classe)
- Cultura institucional de la titulació
- Qualitat de les instal·lacions (aules, biblioteques, TIC)
- Qualitat de la docència (Càrrega de treball, definició dels objectius, didàctica, 
avaluació coherent, potenciació de la autonomia)
- Competències de l’estudiant (origen social, gènere, experiències prèvies)
- Oportunitats laborals
- Integració a la universitat i capital social
- Temps disponible per a la universitat (compaginació amb ocupació)

Satisfacció / Frustració


